BDO RELATORIO SOCIAL DAS ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

m— EDICAO 2010 I
TERRA A MATER QUESTIONARIO PARA ENTIDADES SINDAPP

PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
Observacoes:
(1) Data-base: 31 de dezembro de 2009, exceto quando explicitamente indicado.

(2) Todos os valores monetarios solicitados deverao ser expressos em total de Reais.

1. SOBRE A ENTIDADE, INFORME:

Nome da Entidade:

Localizacao (UF): Tipo/categoria (conforme instrucdes)':

Isenta da cota patronal do INSS? [ ]Sim [ ] Nao.

Vinculacédo dos planos de beneficios (discriminar a quantidade de planos):

[ ] Patrocinados. ___ planos
[ ] Multipatrocinados. ____ planos
[ ] Instituidos. ___ plano

Modalidade(s) do(s) plano(s) de beneficio:
[ ] Beneficio de Definido; [ ] Contribuicao Definida; [ ] Contribuicdo Variavel

NUumero de empregados:
PropriosZ:

Cedidos/Compartilhados®: NUmero total funcionarios terceirizados*:

' Tipo/categoria: autoclassificacio/denominacio da Entidade que estd preenchendo o Relatério Social (fundacéo; sociedade civil)
/ Vinculagao e modalidade dos planos de beneficio: preencher um ou mais, conforme o caso.

2 Refere-se aos colaboradores inclusos na folha de pagamento da propria Entidade.

3 Refere-se aos funcionarios da patrocinadora ou instituidora e que sao cedidos integral ou parcialmente para desenvolvimento de
atividades na Entidade.

4 0s funcionérios terceirizados sao aqueles que fornecem servicos (ndo produtos) a Entidade e cuja relacao profissional nao se da
por meio de vinculo empregaticio (CLT).
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Total de planos de Total de planos
Total de planos de beneficio: patrocinadores: de instituidores:

Total de planos
multipatrocinados:

Numero total de dependentes dos participantes:

Numero total de assistidos oriundos de autopatrocinio e beneficio proporcional diferido:

Indicar quais sao as patrocinadoras e os instituidores de seu Fundo de Pensao:

Ordem Nome do Instituidor Ordem Nome da Patrocinadora

1 1
2 2
3 3
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PARTE 2. APLICAGCAO DOS RECURSOS E CARACTERISTICAS DOS INVESTIMENTOS

2. SOBRE AS OPERACOES COM PARTICIPANTES, INFORME:

NUmero de NUmero de Valor médio dos

empréstimos empréstimos  Valor total dos empréstimos

Ano solicitados concedidos empréstimos concedidos
2008
2009

3. SOBRE A COMPOSICAO DA CARTEIRA, INFORME:

2009 2008
Rentabilidade Rentabilidade
(%) (%)
Renda fixa
Renda variavel
Imobiliarios

Operacoes com
participantes
Outros realizaveis

4. SUA ENTIDADE INSERE CLAUSULAS SOCIAIS E AMBIENTAIS NOS CONTRATOS COM GESTORES
DE INVESTIMENTOS?

O Sim

O Nao
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5. INFORME OS RECURSOS INVESTIDOS EM FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
(RS E PERCENTUAL EM RELACAO A CARTEIRA DE INVESTIMENTOS):

2009 2008

Fundos de Investimento Investimento (R$) Percentual (%) Investimento (RS) Percentual (%)

Private equity
Venture capital
Direitos creditorios
Imobiliarios

Outros

6. A AVALIACAO DE EMPRESAS (VALUATION) POSSUI CRITERIOS DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL?

O Sim
O Nao
7. A AVALIACAQO DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO NOS QUAIS A ENTIDADE PRETENDE INVESTIR
POSSUI CRITERIOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL?
O Sim
O Nao

8.  QUAL O NUMERO TOTAL DE EMPRESAS PARTICIPADAS?

9.  COM RELACAO A CARTEIRA DE PARTICIPACOES, INFORME:

A. Para as participadas em que ha participacao importante® no capital total, indique:

¢ Nome da Empresa:

e Setor da economia:
O Alimentos, bebidas e fumo

O Atacado e comércio exterior

% Para fins deste questionario, participacdo importante é aquela que a Entidade julgar relevante dentro de seu portfélio de
investimentos.
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Automotivo

Bancos

Comércio varejista
Comunicacoes
Confeccoes e téxteis
Construcao civil
Eletroeletronico
Energia

Farmacéutico, higiene e cosmético
Imobiliario

Limpeza

Material de construcao
Material de transporte
Mecanica

Mineracao

Papel e celulose
Petroleo e gas

Plasticos e borracha
Quimica e petroquimica
Seguradoras

Servicos de salude
Servicos de transporte e de logistica

Servicos diversos
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Siderurgia e metalurgia

Tecnologia e computacao

O

O

O Telecomunicacoes
O Turismo e lazer
O

Outros

e Participacao no capital total (%):

10. COM RELACAO AOS ITENS ABAIXO E SEGUNDO SEU CONHECIMENTO SOBRE AS EMPRESAS
PARTICIPADAS, INDIQUE SE SUA ENTIDADE JA INCENTIVOU UMA OU MAIS EMPRESAS
PARTICIPADAS A REALIZAREM A ACAO ESPECIFICA.

O Publicam relatorios de sustentabilidade, balanco social ou documento similar:
Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Possuem dialogo/relacionamento com seu publico de interesse (stakeholders):
Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Abordam a relacao com consumidores e clientes em seus documentos de gestao:
Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Abordam a relacao com fornecedores dentro da perspectiva da sustentabilidade:

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao
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O Participam como associadas de alguma organizacao que trabalhe com os temas de
Responsabilidade ou Desenvolvimento Sustentavel (como Instituto Ethos, CEBDS,
IBGC, etc.):

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Seguem principios da OIT:

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Seguem as diretrizes da Organizacao para Cooperacao e Desenvolvimento Economico
(OCDE)%:

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Aderiram ao Pacto Global das Nacdes Unidas:

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.
O Sim O Nao

O Desenvolvem projetos relacionados as Metas do Milénio:

Minha entidade ja incentivou uma ou mais participadas a realizar essa acao.

O Sim O Nao

11. A ENTIDADE PARTICIPA EM EMPRESAS INTEGRANTES DO NIVEL I, NIVEL Il OU NOVO

MERCADO?
O Sim
O Nao

¢ As Linhas Diretrizes sdo recomendacées conjuntamente dirigidas pelos governos as empresas multinacionais. Fornecem principios
voluntarios e padroes de boa conduta consistentes com as leis adotadas. A observancia das Linhas Diretrizes pelas empresas é
voluntaria, ndo é legalmente aplicavel.
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Em caso afirmativo, assinale a opcao de participacao e o nUmero de empresas
participadas em cada categoria:

O Nivel I. Quantidade de participadas:

O Nivel Il. Quantidade de participadas:

O Novo Mercado. Quantidade de participadas:

12. A POLITICA DE INVESTIMENTOS DA ENTIDADE CONTEMPLA CRITERIOS EXPLICITOS DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL NA GESTAO DE ATIVOS?

O Sim

O Nao

Em caso afirmativo, informe os critérios que a Entidade possui:
O Critérios eliminatoérios de responsabilidade social.’

O Critérios de desempate na gestao de ativos.®

Em caso afirmativo indique para quais investimentos os critérios sao utilizados:

Segmento

O Renda Fixa (titulos publicos e titulos privados)
O Renda Variavel (empresas e fundos de private equity/venture capital)

O Investimentos Imobiliarios (imdveis e fundos de investimento)

7 Estes sdo critérios que orientam a selecéo dos investimentos realizados pela Entidade com base na responsabilidade social.

8 Estes sdo critérios que numa situacio de igualdade encontrada apds uma analise convencional, permitem diferenciar os
investimentos a partir da RSE.
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13. A ENTIDADE UTILIZA QUESTIONARIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL OU BALANCO SOCIAL
DAS EMPRESAS NAS QUAIS PRETENDE INVESTIR PARA AVALIAR O INVESTIMENTO?

O Sim

O Nao
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PARTE 3. GOVERNANGA CORPORATIVA E TRANSPARENCIA NOS FUNDOS DE PENSAO

Data-base: 31 de dezembro de 2009.

14.  ALEM DOS CONSELHOS FISCAL E DELIBERATIVO (EXIGIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR 109),
INDIQUE QUAIS OUTRAS ESTRUTURAS DE GOVERNANCA CORPORATIVA’ A ENTIDADE
POSSULI:

O Comité de Risco Financeiro

Comité de Gestao de Ativos

Comité de Investimentos

Comité de Planejamento Estratégico

Comité de Etica

Comité de Responsabilidade Social ou de Sustentabilidade

Comité de Tecnologia da Informacao

Comité de Auditoria

Comité de Recursos Humanos

Outros. Indique:

O O 0o oo o o o O

Nenhum dos anteriores

15.  POSSUI ESTRUTURA OPERACIONAL, INCLUINDO DIVISOES E UNIDADES OPERACIONAIS?
O Sim

O Nao

° Um sistema de governanca deve apresentar a estrutura e funcionamento das estruturas de governanca existentes, seus
objetivos, atribuicdes e modus operandi. Pode, além disso, conter os seguintes elementos: estatuto; estrutura de conselhos;
comités de conselho de administracao; regulamentos de conselhos e comités; estrutura de diretoria; manual de praticas de
governanca; codigo de ética ou conduta; etc.
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16.

17.

O O o o oOd

ASSINALE QUAIS AREAS QUE A ENTIDADE POSSUI:

Auditoria Interna
Contabilidade

Geréncia de compliance
Setor de risco/atuarial
Responsabilidade social

Nenhuma das anteriores

INDIQUE, PARA OS INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA E GESTAO ABAIXO CONSIDERADOS,
QUAIS A ENTIDADE POSSUI E, NESSES CASOS, QUAL O NIVEL DE DIVULGACAO INTERNA DE
CADA UM DELES.

Expressar o nivel de divulgacao por meio de niUmeros, em que ‘1’ significa que o
instrumento é pouco conhecido pelo publico interno, ‘2’ é razoavelmente conhecido e
‘3’ é muito conhecido:

O O 0 o o o O

Missao e Visao claramente definidas [ ]
Codigo de Etica ou Conduta™ [ ]
Regimentos dos Conselhos e da Diretoria [ ]
Tabela de Alcada [ ]

Politica de Comunicacao [ ]

Politica de Contratacao [ ]

Avaliacao de Gestores [ ]

Manual de Politicas de Investimentos ou semelhantes [ ]

1% Dentro do conceito das melhores praticas de governanca corporativa, além do respeito as leis do pais, toda empresa deve ter
um codigo de ética ou conduta que deve abranger o relacionamento entre conselheiros, socios, funcionarios, fornecedores e
demais partes relacionadas. O codigo de conduta também deve definir responsabilidades sociais e ambientais e estar de acordo
com os principios e politicas definidos pelo Conselho de Administracdo. O Codigo deve ser aprovado pelo Conselho de
Administracao e amplamente divulgado.
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Politica de Investimentos Formalizada [ ]
Gestao propria dos recursos [ ]

Balanco social'' ou relatério anual que contemplem aspectos econdémicos, sociais e
ambientais [ ]

Outros. Indique: [ ]

Nenhuma das anteriores

18. O MODELO DE GOVERNANCA E DIVULGADO EM ESTATUTO OU RELATORIO ANUAL?
O Sim
O Nao

19. ATEA DATA-BASE DESTE QUESTIONARIO, INDIQUE EM QUAIS AREAS A ENTIDADE JA
RECEBEU PREMIOS OU CERTIFICACOES:

Governanca, Transparéncia, Etica

Gestao de Investimentos

Prestacao de Servicos

Meio Ambiente

Acoes Sociais

Recursos Humanos

O O O O O O

Desempenho financeiro

" 0 balanco social € um demonstrativo publicado anualmente pela empresa reunindo um conjunto de informacées sobre os
projetos, beneficios e acdes sociais dirigidas aos empregados, investidores, analistas de mercado, acionistas e & comunidade. E
também um instrumento estratégico para avaliar e multiplicar o exercicio da responsabilidade social corporativa. No balanco
social a empresa mostra o que faz por seus profissionais, dependentes, colaboradores e comunidade, dando transparéncia as
atividades que buscam melhorar a qualidade de vida para todos. Ou seja, sua funcéo principal é tornar publica a responsabilidade
social empresarial, construindo maiores vinculos entre a empresa, a sociedade e o meio ambiente.
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O Outras. Mencionar:

O Nunca recebeu nenhum prémio

20. CASO A ENTIDADE POSSUA CODIGO DE ETICA OU DE CONDUTA, INDIQUE QUAIS
AFIRMATIVAS SAO VERDADEIRAS COM RELACAO A ELE:

O E um instrumento de controle do comportamento dos colaboradores da Entidade.

d

a

E um instrumento utilizado na tomada de decisdes nos diferentes niveis da empresa.

Inclui aspectos relevantes para o tema de Responsabilidade Social e seus estagios de
implementacao.

Define principios que norteiam a relacao da Entidade com seus stakeholders
(indique com quais dos abaixo):

O Colaboradores

Participantes

Patrocinadores e instituidores
Comunidade

Fornecedores

o 0O O o O

Governos

E difundido entre seus parceiros externos.
E exposto publicamente (material institucional, pelo seu website, por e-mail, etc.).

Esta expressamente proibida a obtencao ilegal de vantagens.
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O Estao expressamente proibidas as praticas como corrupgao, propina e suborno.
O Prevé a aplicacdo de sancdes para casos de descumprimento.
O Nenhuma das anteriores.

21. QUANTO A IMPLANTACAO DA RESPONSABILIDADE SOCIAL E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL NA ENTIDADE, ASSINALE AS ALTERNATIVAS QUE MELHOR QUALIFICAM ESSE
PROCESSO:

O Os temas integram o planejamento estratégico da Entidade.

O Ha processos de qualificacdo dos membros dos 6rgaos estatutarios relativamente a
eles.

O Ha processos de qualificacao dos representantes da Entidade que atuam como
conselheiros nas participadas relativamente aos temas.

O Os temas sao disseminados internamente por meio de programas estruturados.
proprios.

A Entidade segue a estratégia da(s) patrocinadora(s) nessa area.

A Entidade desenvolve algumas acdes nesta area em parceria com a(s)
patrocinadora(s).

O Além das acdes internas, a Entidade dissemina esses temas nas patrocinadoras (ou
instituidoras)

Outras. Cite:

Nao desenvolve atividades nesse sentido.
22. QUANTO AOS CONSELHOS DELIBERATIVO, FISCAL E A DIRETORIA, MARQUE QUAIS AS
ALTERNATIVAS ABAIXO SAO APLICAVEIS A SUA ENTIDADE:

O Os diretores comparecem as reunioes dos Conselhos para prestar informacoes de
forma regular.

O A Entidade possui membros independentes na diretoria.

O Existe um regimento interno que regula as atividades do Conselho Deliberativo.
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O Existem mecanismos para que participantes e empregados facam recomendacées ou

23.

24,

deem sugestdes aos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

A composicao dos 6rgaos estatutarios tem representacao dos participantes.

A entidade possui processos em vigor nos 6rgaos estatutarios (Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria) para assegurar que conflitos de interesse sejam

evitados.

A Entidade possio processos para autoavaliacdo do desempenho dos 6rgaos
estatutarios com respeito a aspectos éticos.

Na tomada de decisées sao utilizadas informacdes da ouvidoria ou canal similar.

Nenhuma das anteriores.

SOBRE A REPRESENTATIVIDADE DOS PARTICIPANTES NOS ORGAOQS ESTATUTARIOS,
INFORME:

a

Conselho deliberativo: % de representantes eleitos pelos participantes que
compdem este Conselho em relacao ao total de integrantes.

O Conselho Fiscal: % de representantes eleitos pelos participantes que
compodem este Conselho em relacao ao total de integrantes.
O Diretoria: % de representantes eleitos pelos participantes que compéem a
diretoria em relacao ao total de integrantes.
O Outros Comités. Insira os 3 mais importantes segundo a perspectiva da Entidade:
% de
Comités participacao

A ENTIDADE DIVULGA CRITERIOS DE REMUNERACAO E BENEFICIOS ATRIBUIDOS AQS
CONSELHEIROS E DIRETORES?

a

O

Sim

Nao
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25. HA PROCEDIMENTOS FORMAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS PARA SUPERVISIONAR A
GESTAO DOS ASPECTOS ECONOMICOS, AMBIENTAIS E SOCIAIS DA ENTIDADE?

O Sim
O Nao

26. NO CASO DE A ENTIDADE TER DESENVOLVIDO BALANCO SOCIAL OU RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE, INDIQUE QUAL O MODELO, EM USO NO MERCADO, E SEGUIDO:
O GRI - Global Reporting Iniciative
O Balanco social modelo Ethos
O Balanco social modelo Ibase

O Outros. Cite:

O Nunca desenvolveu balanco social ou relatorio de sustentabilidade.

27. POSSUI MECANISMOS DE ARBITRAGEM EM ESTATUTO, PARA RESOLUCAQO DE CONFLITOS
COM AS PARTES INTERESSADAS?
O Sim
O Nao

28. EXISTEM ACORDOS FORMALIZADOS COM AS PATROCINADORAS REFERENTES A VOTACAO E
PARTICIPACAO EM COMITES DA ENTIDADE?
O Sim

O Nao
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29. PARA CADA GRUPO ABAIXO, INDIQUE SE HA TENDENCIA DE DIMINUICAO OU DE AUMENTO
EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, ARBITRAIS OU JUDICIAIS CONTRA A ENTIDADE NOS
ULTIMOS 5 ANOS:

Nao ha processos
Tendéncia de movidos por este
Stakeholders Tendéncia de Aumento Diminuicao grupo
Participantes O O O
Patrocinadoras [l O O
Fornecedores [l O O
Comunidade O O O
Governo O O O
Trabalhistas (empregados) O O O
Sindicais (negociacao coletiva) O O O
Outros (informe abaixo) O O O

a

30. OS PLANOS DE BENI::FI'CIO OFERECIDOS, BEM COMO SEUS REGULAMENTOS, ESTAO
FACILMENTE ACESSIVEIS AOS PARTICIPANTES?

O Sim
O Nao
31. EXISTFIN;IA DE CANAIS DE COMUNICACAO ESPECIFICOS PARA ATENDER DUVIDAS,
SUGESTOES OU QUESTIONAMENTOS DE:
e Participantes ativos?
O Sim

O Nao

BDO Auditores Independentes Terra Mater Empreendimentos Sustentaveis



BD RELATORIO SOCIAL DAS ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR @:ﬁ

TERRA A MATER QUESTIONARIO PARA ENTIDADES SINDAPP

e Pensionistas?
O Sim

O Nao

e Aposentados?
O Sim

O Nao

Em caso afirmativo, informe as demandas oriundas dos atendimentos e o percentual'®:

Questoes cadastrais: %
O Informacdes sobre os planos: %
O Informacdes sobre beneficios: %
O Solicitacoes de empréstimos: %
O Questoes contratuais: %
[0 Outras questdes: %. Cite:

[0 Nao contabilizado o percentual dos atendimentos.

'2 Neste caso, o percentual deve ser computado em relacéo ao total de atendimentos realizados no ano de 2009.
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32.

33.

34.

35.

HA PARTICIPACAO DE TODAS AS GERENCIAS E DIRETORIAS NA ELABORACAO DO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO?

O Sim

O Nao

A VOTACAO PARA REPRESENTATIVIDADE DOS PARTICIPANTES NOS ORGAOS ESTATUTARIOS
E AMPLAMENTE DIVULGADA?

O Sim

O Nao

Em caso afirmativo, cite quais os canais de divulgacao:

PARA A DIVULGACAO DE SUAS ATIVIDADES, SEUS INVESTIMENTOS, RECURSOS E SITUACAO
FINANCEIRA DA ENTIDADE A PATROCINADORES, INSTITUIDORES E PARTICIPANTES, SAO:

O Promovidos eventos, atividades ou reunides publicas de forma regular (duas ou mais
vezes ao ano).

O Utilizados canais para divulgacao periodica (publicacao da Entidade, folheteria,
pagina web, e-mails, etc.).

O Outras. Cite:

ASSINALE A FREQUENCIA COM QUE TAIS COMUNICACOES OCORREM:

O Mensal
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O Bimestral
O Trimestral
O Semestral

O Anual

36. COMO A ENTIDADE INFORMA O CUSTO DE GESTAO DOS PLANOS AQS PARTICIPANTES?

37. QUAL A INCIDENCIA DE COBRANCA DE CUSTO DE GESTAO DOS PLANOS?
O Anual
O Semestral
O Trimestral
O Bimestral
O Mensal

O Outros. Cite:

38. A ENTIDADE POSSUI RELACIONAMENTO COM QUAIS ENTIDADES REPRESENTATIVAS E/OU
ENTIDADES DE CLASSE?

[0 Entidades ligadas aos participantes ativos.
O Entidades ligadas a assistidos e pensionistas.

O Nao mantém relacionamento com entidades representativas.
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39. A ENTIDADE SEGUE CARTAS, PRINCI'PIOS OU OUTRAS INICIATIVAS DESENVOLVIDAS
EXTERNAMENTE DE CARATER ECONOMICO, AMBIENTAL E SOCIAL?

O Sim

O Nao

Em caso afirmativo, assinale as iniciativas externas nacionais e internacionais seguidas:

O Principios de Investimentos Socialmente Responsaveis ABRAPP-Ethos
(www.abrapp.org.br).

O PRI - Principios para o Investimento Responsavel UNEPFI/Global Compact
(www.unepfi.org).

O Secretaria Previdéncia Complementar — Avaliacao da Transparéncia da Entidade
(Guia do Participante).

Pacto Global (www.unglobalcompact.org).

Principios do Equador — fundos de investimentos em participacoes
(www.equator-principles.com)

Objetivos do Milénio (www.pnud.org.br/odm).
Carbon Disclosure Project (www.cdproject.net)

Outros. Cite:

40. A ENTIDADE REALIZA PESQUISA DE SATISFACAO DO PARTICIPANTE?
O Sim

O Nao
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Em caso afirmativo, assinale o perfil do participante e informe o indice de satisfacao:

O Participante ativo: ____ %

O Participante assistido: ___ %

0 Pensionistas: _____ %

O Aposentados: _____ %

O Autopatrocinados: __ %

O Pesquisa Unica para todos os participantes. __ %

41. A ENTIDADE REALIZA PESQUISA DE SATISFACAO COM A PATROCINADORA OU
INSTITUIDORA?

O Sim
O Nao

Em caso afirmativo, informe a Patrocinadora ou Instituidora e o indice de satisfacao:

[ ]: %.
[ ]: %.
[ 1: %.
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PARTE 4. DESEMPENHO SOCIAL
Base: exceto quando explicitamente indicado, a data-base € 31 de dezembro de 2009.
42. NO CASO DE A ENTIDADE CONTAR COM EMPREGADOS CEDIDOS OU COMPARTILHADOS COM
A PATROCINADORA, INFORME OS SERVICOS OU AREAS ONDE ATUAM:
O Tecnologia da Informacao
Comunicacao

Auditoria

a

Contabilidade

O

Servicos Gerais

O

Outros. Cite:

43. QUAL A DISTRIBUICAO, EM TERMOS PERCENTUAIS, DOS EMPREGADOS POR FUNCOES?

O Presidéncia e Diretorias: %
O Geréncias: %

O Coordenacao e Chefias: %
O Funcionais: %
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44. A ENTIDADE POSSUI POLITICA EXPLICITA DE VALORIZACAO DA DIVERSIDADE NA ADMISSAQ
E PROMOCAO DOS SEUS EMPREGADOS?"

O

O

Sim

Nao

Em caso afirmativo, assinale se a politica abrange alguma(as) das atividades abaixo:

d

d

Monitoramento e estabelecimento de metas com relacao a raca, género, faixa etaria
e deficiéncia, a fim de garantir equidade na contratacao.

Monitoramento e estabelecimento de metas com relacdo a raca e género para
garantir equidade para mesma funcao em qualquer nivel hierarquico.

Controle e punicao para casos de discriminacao.

Outras. Cite as demais atividades desenvolvidas pela Entidade:

45. INDIQUE A DISTRIBUICAO, EM TERMOS PERCENTUAIS, DOS EMPREGADOS SEGUNDO
GENERO E RACA NA ENTIDADE:

O

o o o ad

Feminino

Masculino

Branco

Negro (pretos e pardos)

Outras (orientais, indigenas, etc.)

'3 A diversidade pode ser entendida como uma combinacio coletiva e positiva de todas as pessoas de diferentes racas, género,
idade, orientacao sexual, religidao e origem regional que trabalham em uma instituicao.
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46. CONSIDERANDO QUESTOES DE ETNIA E GENERO, INFORME OS DADQS SOLICITADOS NA

47.

TABELA ABAIXO:

Outras
2008 Brancos Negros racas Mulheres  Homens

Total™

Executivos (presidéncia e diretoria)
Geréncia

Coordenacao e chefia

Funcionais

Média salarial'

Outras
2009 Brancos Negros racas Mulheres  Homens

Total

Executivos (presidéncia e diretoria)
Geréncia

Coordenacao e chefia

Funcionais

Média salarial

POSSUI POLITICAS COM METAS PARA REDUZIR A DISTANCIA ENTRE AS MAIORES E AS
MENORES REMUNERACOES?

O Sim
O Nao
Em caso afirmativo, informe:

2008 2009

Relacao entre o maior e 0 menor salario (%)

" Informe o percentual de Brancos, Negros, Outras Racas, Mulheres e Homens empregados pela Entidade, em relacdo ao nimero
total de funcionarios.

'S Expressar a média salarial geral em reais (R$) para Brancos, Negros, Outras Racas, Mulheres e Homens.
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48. AINDA COM RELACAO A PROMOCAO DA DIVERSIDADE, ASSINALE SE A ENTIDADE POSSUI
ALGUMA DAS PRATICAS ABAIXO E INFORME O TOTAL DE EMPREGADQOS PARA CADA UMA
DELAS:

O Contratacao de portadores de deficiéncia. Total:

O Programas de estagio e de trainee. Total:

O Contratacao de jovens a partir da Lei do Menor Aprendiz. Total:

O Nenhuma das anteriores.

49. QUAL A ESCOLARIDADE MEDIA DOS EMPREGADOS, SEGUNDO AS CATEGORIAS ABAIXO?

Para responder a esta questao, a Entidade deve apresentar o percentual em relacao ao
total de empregados para cada categoria abaixo:

O Ensino Fundamental: %

O EnsinoMédio: %

O Ensino Superior completo: %
O Ensino Superior incompleto: %
O Pos-graduacao: %

O Mestrado: %

O Doutorado: %

O Especializacao: %
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50. QUAL A FAIXA ETARIA DOS EMPREGADOS DA ENTIDADE?

Para responder a esta questao, a Entidade deve apresentar o percentual em relacao ao
total de empregados para cada categoria abaixo:

O Empregados com até 18 anos: _____ %

O Empregados na faixade 18 a25anos: ___ %
O Empregados na faixade25a39anos: __ %
O Empregados na faixade40a50anos: %
O Empregados com maisde50anos: __ %

51.  QUAL O TEMPO DE CASA DOS EMPREGADOQS?

Para responder a esta questao, a Entidade deve apresentar o percentual em relacao ao
total de empregados para cada categoria abaixo:

O Empregados com até 4anosdecasa: __ %

0 Empregados com tempo de casade4a10anos: _____ %
O Empregados com tempo de casade 10a20anos: ____ %
O Empregados com tempo mais de 20 anosdecasa: ___ %

52. QUAL A TAXA DE ROTATIVIDADE'® NA ENTIDADE?
O 2008: %

O 2009: %

16 £ uma medida usada para definir a movimentacédo de pessoal entre uma organizacao e seu ambiente em certo periodo de
tempo. Em outras palavras, tem por objetivo definir o volume de profissionais que ingressam, ou sao dispensados ou transferidos
em uma organizacao para outra, ou de um setor para outro dentro da prépria organizacéo.

BDO Auditores Independentes Terra Mater Empreendimentos Sustentaveis



BD RELATORIO SOCIAL DAS ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

EDICAO 2010

QUESTIONARIO PARA ENTIDADES

TERRA A MATER

53.

54.

BDO Auditores Independentes
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INDICAR SE, NOS ULTIMOS CINCO ANOS, HOUVE AUMENTO OU DIMINUICAO DO NUMERO DE
ACOES CONTRA A EMPRESA NAS AREAS TRABALHISTA, DE SAUDE, SEGURANCA E

CONDICOES DE TRABALHO:

Periodo SST Trabalhista
Aumento O O
Diminuicao O O
SOBRE A REMUNERACAO, RESPONDA:

2008 2009

Qual o montante pago em remuneracao fixa (R$)? (some os valores em salarios e
gratificacoes de funcao)

Qual o montante pago em remuneracao indireta (R$)? (some os valores em beneficios
de previdéncia complementar, assisténcia médica e odontologica, auxilio-educacéo
basica, auxilio-universitario e outros)

Qual o montante pago em remuneracao variavel (R$)? (politica de remuneracéo
variavel)
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55. EM RELACAO A REMUNERACAO INDIRETA (ACOES E BENEFICIOS) PARA FUNCIONARIOS,
PREENCHA A TABELA ABAIXO:

2008 2009
Indicadores Sociais Internos Valor (RS mil) % Valor (RS mil) %

Alimentacao'’

Educacio'®

Capacitacao e desenvolvimento profissiona
Creche ou auxilio-creche®

Participacdo em fundos de pensao®'
Satde?

Seguranca e medicina do trabalho®
Transporte?*

Bolsas/estagios

Outros

l19

Total

56. A ENTIDADE INCLUI EM SEU PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR:
O Dependentes de seus funcionarios.

O Seus aposentados e respectivos beneficiarios.

'7 Gastos com restaurante, vale-refeicao, lanches, cestas basicas e outros relacionados a alimentacio dos empregados(as).

'8 Gastos com ensino regular em todos os niveis, reembolso de educacdo, bolsas, assinaturas de revistas, gastos com biblioteca
(excluido pessoal) e outros gastos com educacao.

19 Recursos investidos em treinamentos, cursos, estagios (excluido os salarios) e gastos voltados especificamente para capacitacio
relacionada com a atividade desenvolvida por empregados(as).

20 Recursos investidos em creche no local ou auxilio-creche a empregados(as).
2 Recursos referentes as contribuicdes previdenciais de seus empregados (as).

22 Recursos investidos em plano de salde, assisténcia médica, programas de medicina preventiva, programas de qualidade de vida
e outros gastos com salde, inclusive dos aposentados(as).

2 Recursos investidos em seguranca do trabalho.

24 Gastos com transporte do(as) empregados(as).
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57. SOBRE PROGRAMAS E PROJETOS NA AREA DE‘SAL'JDE E SEGURANCA DO TRABALHO,
ASSINALE A AFIRMATIVA QUE CORRESPONDE A REALIDADE DA ENTIDADE:

O Possui programa ou projeto proprio na area de Saude e Seguranca do Trabalho.

O Participa do programa na area de Saude e Seguranca do Trabalho promovido pela
Patrocinadora, pois se encontra na mesma unidade de operacao.

O Nao possui nem participa de programa ou projeto na area de Saude e Seguranca do
Trabalho.

O Nenhuma das anteriores corresponde a Entidade.

58. A ENTIDADE REALIZA PESQUISA DE QUALIDADE DE VIDA PARA SEUS COLABORADORES?
O Sim e ja foram estabelecidas metas para melhorar o resultado obtido.
O Sim e os dados estao sendo analisados para definir os proximos passos.
O Sim e o resultado ndo aponta necessidade de investimento da Entidade nessa area.
O Nao foi realizada nenhuma pesquisa de qualidade de vida até o momento.
O Nao realiza.
59. A ENTIDADE POSSUI POLITICA DE GESTAO DE HORAS EXTRAS NEGOCIADA COM OS
FUNCIONARIOS, AMPLAMENTE DIVULGADA E ACESSIVEL?
O Sim

O Nao

60. A ENTIDADE POSSUI PROGRAMA DE VOLUNTARIADO PROPRIO?
O Sim

O Nao

BDO Auditores Independentes Terra Mater Empreendimentos Sustentaveis



BD RELATORIO SOCIAL DAS ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR @:ﬁ

G i

TERRA A MATER QUESTIONARIO PARA ENTIDADES SINDAPP

Em caso afirmativo, informe:

2008 2009

Total de funcionarios que participaram do programa
Média de horas dedicadas por funcionario
Quantidade de beneficiados ou atendidos pelo programa

61. A ENTIDADE PARTICIPA DE PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DA PATROCINADORA?
O Sim

O Nao

62. A ENTIDADE POSSUI UM PROGRAMA DE PREPARACAO PARA A APOSENTADORIA?
O Sim
O Nao

Em caso afirmativo, quantas pessoas ja foram atendidas pelo programa?

63. A ENTIDADE PRESERVA O DIREITO DE ASSOCIACAO, PARTICIPACAO E REPRESENTACAO DOS
EMPREGADOS NO SINDICATO DA CATEGORIA?

O Sim
O Nao
64. EXISTE UMA COMISSAO DE EMPREGADOS NA ENTIDADE QUE FORAM ELEITOS PELOS
PROPRIOS COLABORADORES?
O Sim
O Nao
65. A ENTIDADE POSSUI PQLiTICAS QUE ORIENTAM A SUA RELACAO COM TERCEIRIZADOS
SEGUNDO CRITERIOS ETICOS E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL?
O Sim
O Nao
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66.

67.

68.

69.

70.

A ENTIDADE, POR MEIO DE CONTRATO COM EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO, ESTENDE OS
BENEFICIOS OFERECIDOS AOS SEUS EMPREGADOS AOS TRABALHADORES TERCEIRIZADOS?

O Sim

O Nao

Em caso afirmativo, a Entidade monitora se os beneficios estao sendo aplicados:

O Sim

O Nao

A ENTIDADE OFERECE AS MESMAS CONDICOES DE SAUDE E SEGURANCA AOS )
TRABALHADORES TERCEIRIZADOS, OU MONITORA SE A EMPRESA CONTRATADA ESTA
CUMPRINDO AS CONDICOES EXIGIDAS EM CONTRATO?

O Sim

O Nao

A ENTIDADE INCLUI CLAUSULAS REFERENTES A INEXISTENCIA DE TRABALHO FORCADO OU
TRABALHO INFANTIL NOS CONTRATOS COM SEUS FORNECEDORES?

O Sim

O Nao

A ENTIDADE TEM POLITICA OU PROGRAMA DISCUTIDO, DIVULGADO E ACESSIVEL QUE
ENVOLVA A CAPACITACAO, A SELECAO OU A AVALIACAO DA CADEIA DE FORNECEDORES
SEGUNDO A RESPONSABILIDADE SOCIAL?

O Sim

O Nao

CONSIDERANDO O RISCO SOCIAL NAS OPERACOES DAS PARTICIPADAS ASSIM COMO EM SUA
CADEIA DE VALOR, ASSINALE OS ITENS AVALIADOS PELA ENTIDADE:

O Ocorréncia de trabalho forcado ou analogo.
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Ocorréncia de trabalho infantil nas participadas ou em sua cadeia de valor.

Probabilidade de existéncia de passivos trabalhistas decorrentes de condicoes de
trabalho.

Outros. Cite:

Nenhuma das anteriores.

71. A ENTIDADE JA DESENVOLVEU CAMPANHAS VOLTADAS A SEUS PARTICIPANTES NA
PROMOCAO OU CONSCIENTIZACAO SOBRE TEMAS SOCIAIS?
O Sim

O Nao
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Base: exceto quando explicitamente indicado, a data-base € 31 de dezembro de 2009.

72. A ENTIDADE DISCUTE INTERNAMENTE QUAL O IMPACTO AMBIENTAL DE SUAS ATIVIDADES?

O Sim

O Nao

73. A ENTIDADE INVESTIU NA MELHORIA DAS OPERACOES E SISTEMAS INTERNOS PARA

MINIMIZAR OS IMPACTOS AMBIENTAIS DE SUAS ATIVIDADES, QUANTO AO:

Consumo de agua O Sim
Consumo de energia O Sim
Consumo copos descartaveis O Sim
Consumo de papel O Sim
Produtos de limpeza O Sim

O Nao
O Nao
O Nao
O Nao

O Nao

74. A ENTIDADE POSSUI PROGRAMA VOLTADO AO CONSUMO CONSCIENTE OU ATIVIDADE

SIMILAR VOLTADA AOS SEUS EMPREGADOS QUE TRATE:
O Da reducao do consumo de agua.

O Da reducao do consumo de energia.

O Da reducao do consumo de copos descartaveis.

O Da reducao do consumo de papel.
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[0 Da adocao de materiais de limpeza menos agressivos ao meio ambiente e aos
trabalhadores.

O Do emprego de materiais provenientes da reciclagem em suas atividades.
Cite:

[0 Da realizacao de coleta seletiva.

No caso de a Entidade realizar a coleta seletiva, assinale qual o destino dos materiais
reciclaveis oriundos da coleta:

A Entidade destina para a Prefeitura Municipal (coleta regular).

A Entidade paga a uma empresa terceirizada para a coleta.

A Entidade doa o material reciclavel para uma empresa.

A Entidade doa o material reciclavel para uma cooperativa de catadores.

O O o od

A Entidade doa o material para outra instituicao que nao as citadas acima.
Cite:

O Nenhuma das anteriores.
75. AINDA COM RELACAO AO ENGAJAMENTO DA ENTIDADE EM CAMPANHAS, PROJETOS OU
ATIVIDADES SOCIOAMBIENTAIS, INDIQUE:

O A Entidade participa de campanha(s), projeto(s) ou atividade(s) promovido(s) pela
Patrocinadora.

[0 A Entidade envolve a Patrocinadora em campanha(s), projeto(s) ou atividade(s) que
promove.

O A Entidade desenvolve campanha(s), projeto(s) ou atividade(s) consumo consciente
ou similar.

O Outros. Descreva:
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PARTE 6. DESCRICAO DE PROJETOS SOCIAIS E AMBIENTAIS

Nesta parte, deverao ser descritos todos os projetos sociais e ambientais apoiados direta ou
indiretamente pela Entidade. ‘Apoio Direto’ significa que a propria Entidade desenvolve os
projetos. ‘Apoio Indireto’ significa que a Entidade:

a. Participa de algum projeto em parceria com a patrocinadora.

b. Participa de algum projeto em parceria com alguma participada.

c. Participa de algum projeto em parceria com outras organizacoes.

d. Ainda que a Entidade nao participe diretamente de um dado projeto, este foi
desenvolvido pela Entidade, seja no ambito da Patrocinadora, seja no da Participada.

Para cada projeto social ou ambiental com o qual a Entidade esteja ou esteve envolvida
(levando-se em conta a explicacao acima), indique:

Nome do projeto:

Area de atuacdo do projeto (marque com um “x”):

0  Educacao O Infancia e Juventude?’ [ Terceira Idade

[ Cultura e Preservacio do [ Esporte O Meio Ambiente®
Patriménio® . .
O saude O outros: Indique:
[J Desenvolvimento Comunitario e

Inclusdo Social?®

Localizacao geografica do projeto:

PlUblico-alvo:

Publico atendido (quantidade):

Recursos Investidos (proprios e de parceiros):

 Projetos de restauracio, preservacio de patrimdnios histéricos ou de promocéo da cultura.
2 projetos de desenvolvimento local, geracio de renda ou assisténcia ao grupos menos favorecidos.
 Projetos voltados diretamente ao pUblico até 18 anos.

28 projetos de despoluicio, conservacdo de recursos ambientais, campanhas ecoldgicas e educacéo socioambiental para a
sociedade em geral.
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Parceria para o desenvolvimento do projeto (caso exista):

Ano(s) de desenvolvimento do projeto:

Breve descricao do projeto (10 linhas):

Resultados gerados/beneficios (10 linhas):
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Motivacdes para o desenvolvimento do projeto:

Aprendizagens com o projeto:

Dificuldades encontradas no desenvolvimento do projeto:
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PARTE 7. COMENTARIOS OU JUSTIFICATIVAS

Por favor, nos campos indicados a seguir, caso julgue necessario, comente ou justifique as
informacodes prestadas neste questionario.
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